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Vuosi 2008

TUNNUSLUKUJA

Liikevaihto 16,0 M€
Liikevoitto 1,1 M€
Bruttoinvestoinnit 2,8 M€

Henkildstd keskimairin 118 hloa

Hallitus

Puheenjohtaja
Erkki Pennanen, maanviljelija

Jasenet

Lauri Auvinen, toimitusjohtaja

Pekka Martikainen, talouspaallikko
Jouni Purontaus, teknologia-asiantuntija
Jari Suomalainen, toimitusjohtaja

Johtoryhmdi

Martti Volotinen, toimitusjohtaja
Mika Hamynen, lilketoimintajohtaja
Ritva Partanen, liiketoimintajohtaja
Paivi Poutanen, hallintojohtaja
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TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS

Vuoden 2008 aikana oli Savonlinnan Puhelimen vastattava
neljaan merkittavadn haasteeseen: - uudistettava hallintoa
ja raportointijirjestelmii liketoimintalahtsisiksi, - saada
operatiivinen toiminta kannattavaksi, - luoda yhtiolle kas-
vustrategia, jonka avulla yhtié paasee karikkoisilta vesiltd
mydtituulessa eteenpdin kohti tulevia vuosia seka - huo-
lehtia Savonlinnan Puhelinosuuskunta SPY:n omistaja-
jasenistd sekd heiddn eduistaan pitkdjanteisesti.

Savonlinnan Puhelin Oy:n hallinnon uudistaminen aloi-
tettiin jo vuoden 2007 lopulla. Vuoden 2008 alussa yhti-
Ossd otettiin kayttodn uusi lilketoimintaorganisaatio seka
nimitettiin uudet liiketoimintapaallikét yhtion 12 liiketoi-
minta-alueelle. Samassa yhteydessi liiketoiminta- ja p4a-
toksentekovastuita siirrettiin merkittavasti liiketoiminta-
paalliksille sekd otettiin kayttéon uusi tulospalkkausme-
kanismi. Vuoden 2009 alussa tulospalkkausjirjestelma
laajennettiin kattamaan koko henkilékuntaa. Vuoden
2008 alussa luotiin my&s uusi talousraportointijarjestelms,
joka tukee suoraan uudistettua liiketoimintaorganisaati-
ota. Samassa yhteydessi otettiin kdyttéon uusi johtoryh-
matyéskentelymalli.

Vuoden 2007 viimeiselld neljanneksella yhticssa aloitettiin
operatiivisen toiminnan tehostamistoimenpiteet. Nimi
toimenpiteet ovat jatkuneet my&s vuosina 2008 ja 2009.
Erityistd huomiota yhtiéssé on kiinnitetty investointien
hallintaan ja investointilaskelmien tarkkuuteen seké vaih-
toehtoisten investointien kartoittamiseen. Talousrapor-
tointijarjestelmia on kehitetty ja tullaan myds jatkossa
kehittdmaan niin, ettd ne tukevat lilketoimintoja, myyn-
tiorganisaatiota seki investointipdatosten tekemisti
entistd paremmin. Liiketoiminta-aluekohtaisen talousra-
portoinnin myétd myds reagointinopeus tarttua suunni-
telmista poikkeaviin asioihin on parantunut merkittavasti.

Kolmantena haasteena oli saada paivitettya yhtién stra-
tegia vastaamaan nykyisii ja tulevia haasteita. Strategia
yhdessi Mission, Vision ja Arvojen kanssa, muodostavat
yhtién toiminnan kulmakiven ja punaisen langan. Savon-
linnan Puhelin Oy:n uuden liiketoimintastrategian teke-
minen aloitettiin kevaalla 2008 ja se valmistui ja hyvik-
syttiin syksylla 2008. Yhtion strategian valmisteluun osal-
listui yhtion koko henkilokunta. Samassa yhteydessi
liiketoimintastrategian kanssa yhtién Visio, Missio ja
Arvot uudistettiin ja paivitettiin.

Kevaalla 2008 teki Savonlinnan Puhelinosuuskunta SPY:n
hallitus paatdksen siits, ettd osuuskunta tuottaa pitki-
janteisesti omistajajasenilleen etuja ja palveluita, sen
lisaksi ettd osuuskunta maksaa omistajajisenilleen ve-
rovapaata osuuspidioman korkoa taloudellisten edelly-
tysten sen mahdollistaessa. Jdsenetujen tarjoaminen on
yksi osuuskuntaperiaatteen kulmakivista. Kesalla 2008
postitettiin omistajajasenille ensimmaiinen jasenkirje,
jossa omistajajasenille kerrottiin tulevasta jasenetuohjel-
masta. Ensimmiinen jasenetukampanja toteutettiin
vuoden 2008 viimeiselld vuosineljannekselld ja se paattyi
juhlalliseen joulukonserttiin Savonlinnan tuomiokirkossa.

Jasenetuohjelmaa jatketaan ja parannetaan vuosien 2009-
2010 aikana niin, ettd se palvelee entistd paremmin

Savonlinnan Puhelinosuuskunta SPY:n omistajajasenia.
Hyva onnistuminen omistajajasenpolitiikassa, yhdessa
yhtion kehittdamisen kanssa, on paras tapa varmistaa
120-vuotiaan yhtion toiminnan jatkuminen my®ds tulevai-
suudessa.

Vuosi 2008 oli yhtién kannalta monessa suhteessa suurien
haasteiden ja vaikeuksien vuosi, mutta myds onnistu-
misten vuosi. Yhtié onnistui vastaamaan edelld mainit-
tuihin neljaan merkittdvimpaan haasteeseen varsin hyvin.

Vuoden 2008 aikana yhti6 sai operatiivisen toiminnan
jalleen kannattavaksi. Yhtic onnistui ndin kdantimaan
vuosikausia jatkuneen operatiivisen tuloksen heikenty-
misen suunnan ja tehostamaan toimintaansa merkitta-
vasti. Merkittavasti parantuneen operatiivisen tuloksen
lisaksi, yhti6 pystyi myds kasvattamaan liikevaihtoa 9 %
vuoden 2008 aikana. Operatiivinen liikevaihto kasvoi
mm. turvaliiketoiminnassa, laiteliiketoiminnassa seki
mobiilietahallintapalveluissa.

Kokonaisuutena yhtién taloudellinen kehittyminen onnis-
tui hyvin vuoden 2008 aikana, monenlaisista teknologia-
ja finanssimyllerryksistd huolimatta. Operatiivinen tulos
ei ole vield riittavalla tasolla, joten toitd yhtislla ja sen
henkilokunnalla riittda myos jatkossa, mutta muu-
tosnopeus ja -suunta ovat oikeat.

Savonlinnan Puhelin, sen hallinto seki henkilékunta ovat
osoittaneet, ettd yhti6lla on erinomaiset onnistumisen
mahdollisuudet myds jatkossa. Kuluneen vuoden onnis-
tumisista kiitos kuuluu yhtién koko henkilékunnalle,
hallinnolle seka kaikille omistajajésenillemme ja asiak-
kaillemme.

Niissd merkeissd on hyvi viettdd 120-vuotiaan yhtién
juhlavuottal

/ﬂm | \

Martti Volotinen
toimitusjohtaja



HALLITUKSEN TOIMINTAKERTOMUS
TILIVUODESTA 2008

Konsernirakenne

Savonlinnan Puhelin Oy kuuluu Savonlinnan Puhelinosuus-
kunta SPY-konserniin, jonka emoyhti6é Savonlinnan Puhelin-
osuuskunta SPY omistaa sen 100 %:sti. Savonlinnan Puhe-
lin Oy on alakonsernin emoyhtié. Alakonserniin kuuluvat
emoyhtién lisdksi kaksi kiinteistéosakeyhtista ja yksi asunto-
osakeyhtid, Winternet Oy, joka on keskittynyt tietokonelaite
ja —palvelukauppaan seki Sofor Wireless Oy (9.4.2008 alkaen),
joka tuottaa mobiili-etihallinta- ja —elinkaaripalveluita.

Toiminnan kehittyminen

Tietolilkennealan markkina- ja kilpailutilanne ovat kuluneen
vuoden aikana muuttuneet merkittavasti, aivan kuten tapahtui
edellisendkin vuotena. Laajakaistaliittymien nopeudet jatkoivat
voimakasta kasvuaan. Savonlinnan Puhelin Oy toi markkinoil-
le Suomen nopeimman (120 Mb/s) laajakaistaliittyman
1.10.2008. Kiinteiden laajakaistaliittymien liittymadmaarien
kehittymisessa tapahtui kuitenkin selva kaidnne verrattuna
aikaisempiin vuosiin. Liittymamaarien voimakas kasvu taittui
vuoden 2008 aikana, joka indikoi markkinoiden saturoitumista
vuoden 2009 aikana Eteld-Savon alueella. Merkillepantavaa
on ollut myés se, ettd liittyminopeuksien kasvaessa ei
asiakkailta perittava hinta ole muuttunut vastaavasti. Mobiili-
laajakaistaliittymien mairat lahtivat merkittavdan nousuun
vuoden 2007 aikana ja tima kehitys jatkui my6s vuoden 2008
aikana. Tdmi saattaa olla myos yksi selitys kiinteiden
laajakaistaliittymien kysynnan kasvun hiipumiselle. Perinteisen
lankapuhelinverkon tulot ovat odotetusti jatkaneet laskuaan
kaikkialla Suomessa, niin myés Savonlinnan seutukunnalla.
Yhti6 varautuukin kiintedn verkon liiketoiminnan poistumiseen
lahivuosien aikana.

Toimialalla nahtavissa ollut keskittyminen voimistui vuo-
den 2008 aikana. Useita eri laitekauppa- tai ohjelmistoyhti-
6itd yhdistyi keskendin tai siirtyi isompien konsernien alle.
Tami trendi jatkuu todennikdisesti myés tulevaisuudessa.

Toimintaympdristén muuttumisen lisaksi yhtiélla oli merkit-
tdvid sisdisia haasteita, joihin piti vastata. Operatiivinen toi-
minta piti saada kannattavaksi ja yhtiélle piti luoda kasvu-
strategia, jonka avulla yhtié pdasee karikkoisilta vesilta myo-
tatuulessa eteenpdin kohti tulevia vuosia. Hallintoa ja rapor-
tointijarjestelmia piti uudistaa liiketoimintalahtoisiksi.

Yhtion taloudellista asemaa ja tulosta kuvaavat seuraavat
tunnusluvut:

Emoyhtio 2008 2007 2006

Liikevaihto M€ 15,8 14,7 14,8
Liikevoitto M€ 1,5 2,2 3,0
Liikevaihto %:a liikevaihdosta 10% 15% 20%

Oman padoman tuotto-% 2,7 9.4 14,4
Omavaraisuusaste (%) 75,2 71,3 69,8
Konserni

Liikevaihto M€ 16,0 14,7 14,8
Liikevoitto M€ 1,1 2,2 3,0
Liikevaihto %:a liikevaihdosta 7% 15% 20%
Oman padoman tuotto-% 1,4 108 194
Omavaraisuusaste (%) 73,1 70,8 70,1

Vuoden 2008 aikana yhti6 sai operatiivisen toiminnan jalleen
kannattavaksi. Yhtié onnistui ndin kdidntimain vuosikausia
jatkuneen operatiivisen tuloksen heikentymisen suunnan ja
tehostamaan toimintaansa merkittavisti.

Savonlinnan Puhelin Oy konsernin operatiivinen tulos oli vuonna
2007 -0,34 M€ tappiolla, mutta se kiantyi vuoden 2008 aikana
+0,33 M€ voitolliseksi. Operatiivinen tulos parani siis yhteensa
n. +0,67 M€. My6s konsernin omavaraisuusaste kasvoi 70,8
%:sta 73,1 %:iin vastaavana aikana.

Merkittdvasti parantuneen operatiivisen tuloksen lisdksi yhtio
pystyi myds kasvattamaan liikevaihtoa vuonna 2008 n. 9 %,
14,7 M€:sta 16,0 M€:oon. Operatiivinen liikevaihto kasvoi
mm. turvaliiketoiminnassa, laiteliiketoiminnassa seki mobiili-
etihallintapalveluissa. Yhtion kolme suurinta lilketoimintaa
liikevaihdolla mitaten ovat laajakaistaliiketoiminnat n. 26 %:n,
verkonvuokrausliiketoiminnat n. 18 %:n seki kiintedn verkon
litketoiminnat n. 15 %:n osuudella kokonaisliikevaihdosta.

Savonlinnan Puhelin Oy konsernin tilikauden liikevoitto oli
1,1 miljoonaa euroa, joka oli 7 % liikevaihdosta. Edellisen
vuoden liikevoitto oli 2,2 miljoonaa euroa, joka muodostui
kokonaisuudessaan kertaluonteisista kdyttdomaisuuden
myyntivoitoista (ldhinnd DNA:n osakkeiden myynnista).
Vuoden 2008 rahoituskuluihin siséltyy 1,1 miljoonan euron
rahasto-osuuksien alaskirjaus ja siihen liittyen 0,3 miljoonan
euron laskennallinen verokirjaus.

Kokonaisuutena yhtién taloudellinen kehittyminen onnistui
hyvin vuoden 2008 aikana monenlaisista teknologia- ja finans-
simyllerryksistd huolimatta. Operatiivinen tulos ei ole vield
riittdvalld tasolla, joten titd yhtiolld ja sen henkilokunnalla
riittad myds jatkossa, mutta muutosnopeus ja -suunta ovat
oikeat.

Savonlinnan Puhelin Oy, sen hallinto seka henkilokunta ovat
osoittaneet, ettd yhtiélla on erinomaiset onnistumisen
mahdollisuudet myés jatkossa.

Liiketoiminnan olennaiset muutokset
tilikaudella ja sen jilkeen

Savonlinnan Puhelin Oy:ssa tapahtui toimitusjohtajavaihdos
1.11.2007.

Yhtion organisaatiota uudistettiin tammikuussa 2008 otta-
malla kdyttoén uusi lilketoimintavetoinen organisaatio seka
tulospalkkausjarjestelma.

Helmikuussa 2008 yhti6 avasi oman Saimaan Puhelin apu-
toiminimelld toimivan myymalan Imatralla, jossa yhti6lla on
omistuksessaan merkittiva valokaapeli- ja kuparikaapeliverkko.

Maaliskuussa 2008 yhtit teki merkittdvan liketoimintakau-
pan ostamalla Fintek-Data Oy:lt4 sen Savonlinnassa keskeisel-
la paikalla sijaitsevan Fintek-myymalan asiakkuuksineen.

Huhtikuun alussa 2008 tehdyssi yritysjérjestelyssi, Savon-
linnan Puhelin Oy hankki enemmistéosuuden Kauhavalla
sijaitsevasta Sofor Wireless Oy:sti.

Huhtikuun lopulla 2008 Winternet Oy muuttui 100 %:sti
Savonlinnan Puhelin Oy:n omistamaksi tytaryhtisksi. Aikai-
semmin Savonlinnan Puhelin Oy:n omistusosuus oli 51 %.



Heindkuussa yhtio lanseerasi "Tule Messiin"- WLAN-palvelun.

Yhti6 toi markkinoille Suomen nopeimman laajakaista-
liittyman (120 Mb/s) 1.10.2008.

Savonlinnan Puhelin Oy osti radioverkkoasennus-, kiyt-
téonotto- ja ylldpitoliiketoiminnan MPY Palvelut Oy:lta
1.1.2009.

Yhtié myi puhelinluetteloliiketoiminnan Fonecta Oy:lle
tammikuussa 2009.

Yhtio lanseerasi www.suursaimaa.com —portaalin helmi-
kuussa 2009.

Tulevaisuuden ndkymadit ja niihin
liittyviit merkittdvt riskit ja
epdvarmuustekijcit

Savonlinnan Puhelimella on useita merkittidvid haasteita edes-
saan.

Se, ettd koko liiketoiminta-alusta ja ansaintalogiikka ovat
muuttumassa internet- eli IP-teknologiaan pohjautuviksi,
muodostaa teknologisen haasteen yhticlle. Tassa kehityksessa
on oltava riittdvédn ajoissa mukana, mutta samalla tekno-
logiamurros on pystyttdva hoitamaan mahdollisimman
kustannustehokkaasti. Osaltaan IP-teknologia mahdollistaa
my&s olemassa olevien liiketoimintojen tehostamista. Taima
tulee vain osata hyédyntdi toiminnassa oikea-aikaisesti.

Vaikka toimiala on muutosten myrskyissa, tulee Savonlinnan
Puhelin Oy konserni selvidmain niistad haasteista. Viimeisten
kahden vuoden aikana on yhti6 osoittanut, etti se on valmis
ottamaan seka teknologiset ettd liiketaloudelliset haasteet
vastaan. Yhtiéssd on panostettu merkittavisti henkiléston
tekniseen ja liiketaloudelliseen osaamiseen. Taman lisaksi
yhtié on tehnyt merkittavia strategisia linjauksia seka useita
merkittavia liiketoiminta- ja yrityshankintoja viime vuosien
aikana. Erityisesti kevaalla 2008 hankitun Sofor Wirelessin
kautta yhtié voi tarjota asiakkailleen parasta osaamista
mobiililaitteiden etd- ja elinkaarenhallintaan liittyvissa
palveluissa sekd IP-pohjaisissa vaihderatkaisuissa. Yhti6 on
tatd kautta vahvasti mukana Suomen mobiililiiketoiminnassa.
Tassi litketoiminnassa mukana oleminen on tirkeds, koska
mobiililiiketoimintamarkkinat ovat n. 50 % koko Suomen
tietolilkennemarkkinoista.

Yhtion menestymista tulevaisuuden haasteissa edesauttaa
myds se, ettd yhtio tekee |aheista yhteisty6td muiden alueellis-
ten puhelinyhtididen seka Finnet-Liitto ry:n ja sen yhteistyo-
tahojen kanssa.

Tietoliikenneyhtididen toiminnallisen liikevaihdon kasvu on
yleisesti vaihdellut nollan molemmin puolin jo parin vuoden
ajan. Savonlinnan Puhelimen strategisena linjauksena on
kuitenkin edelleen kasvattaa liikevaihtoaan suuremman ja
monipuolisemman liiketoimintapohjan saavuttamiseksi. Tama
saattaa myos tarkoittaa lisaa lilketoiminta- tai yrityskauppoja.

Kaapelitelevisioliittymien maaran muutokset tulevat olemaan
vihiisia. Maksullisten televisiokanavapakettien myynnin kasvu
puolestaan tulee jatkumaan erityisesti digitalisoinnin yhteydes-
s& myytavien kaapelikorttien vauhdittamana.

[td-Suomen viestokehitys on ollut vihenevi ja se asettaa eri-
tyisid vaatimuksia liiketoiminnan kehittdmisen suhteen.

Tutkimus- ja kehitystoiminta

Yhtié ei ole aikaisemmin harjoittanut itseniisesti merkitti-
vaa tutkimus- ja tuotekehitystoimintaa. Vuoden 2008 aikana

on kuitenkin uusien IP-teknologioiden seka mobiilieta-
hallintatuotteiden ja -palveluiden osalta panostuksia lisatty.
P3dosa tuotekehityksestd tapahtuu kuitenkin edelleen yhdessa
yhteistydkumppaneiden kanssa tai niiden kautta. Tutkimus-
ja tuotekehitykseen on osallistuttu vahvasti mm. Finnet-liitto
ry:n kautta.

Henkilosto

Yhtién henkiléstéd kuvaavat tunnusluvut:

Emoyhtio 2008 2007 2006
Keskimairdinen lukumaari tilikaudella 105 100 96
Tilikauden palkat ja palkkiot M€ 38 33 32
Konserni

Keskimairidinen lukumiiri tilikaudella 118 106 101
Tilikauden palkat ja palkkiot M€ 41 35 32

Emoyhtién ja konsernin henkildston lukumaariat kasvoivat
liketoimintakauppojen ja tytaryhtion hankkimisen myéta. Palkka-
kustannusten kohoamiseen vaikuttivat henkilomaaran kasvu
sekd merkittavalts osalta liittokorotukset.

Koulutukseen kaytettiin varoja noin yksi (1) prosentti liike-
vaihdosta.

Hallinto

Yhtickokous pidettiin 27.3.2008. Tilivuoden lopussa hallituk-
sen kokoonpano oli seuraava: Puheenjohtaja, maanviljelija
Erkki Pennanen; varapuheenjohtaja, toimitusjohtaja Lauri
Auvinen; jasenet, toimitusjohtaja Jari Suomalainen, teknologia-
asiantuntija Jouni Purontaus seka talouspaillikké Pekka Mar-
tikainen. Tilikauden aikana ovat edelld mainittujen henki-
[6iden lisdksi hallituksessa toimineet Reijo Tuomela ja Jussi
Runko (huhtikuuhun 2008 saakka) sekd Leo Himildinen,
Hannu Hayrinen seka Juha Pelkonen (elokuuhun 2008 saakka).
Hallituksen sihteerind on toiminut Martti Volotinen. Hal-
litus on kokoontunut kertomusvuoden aikana 15 kertaa.

Tilintarkastajana on toiminut KHT-yhteiso Pricewater-
houseCoopers Oy vastuunalaisena tilintarkastajanaan Pekka
Loikkanen KHT.

Yhtion toimitusjohtajana on toiminut Martti Volotinen
1.11.2007 alkaen. Toimitusjohtajan lisiksi yhtion johto-
ryhméaan ovat kuuluneet lilketoimintajohtaja Mika Hamynen,
hallintojohtaja P&ivi Poutanen (10.11.2008 alkaen) ja liike-
toimintajohtaja Ritva Partanen.

Yhtion osakkeet

Yhtion osakepdaoma koostuu A-osakkeista, joilla on yksi dani
osaketta kohti. Tilivuonna 2008 osakkeita oli 2.200.000 kap-
paletta ja vuonna 2007 2.200.000 kappaletta. Kaikilla
osakkeilla on yhtaldinen oikeus osinkoon ja yhtién varoihin.

Tilivuonna 2008 jaettiin osinkoa 0,13 euroa/osake eli yhteensa
286.000 euroa.

Vuosituloksen kdiytto

Emoyhtion jakokelpoinen oma padoma on 6.383.840,02 euroa
ja tilikauden tulos on 1.083.051,69 euroa. Hallitus esittai. ettd
emoyhtion vuosituloksesta jaetaan osinkoa 0,11 euroa/osake
eli yhteensa 242.000 euroa ja ettd loput tilikauden voitosta
siirretdédn voitto- ja tappiotilille.



Rahoituslaskelma ooe)

Liiketoiminnan rahavirta:

Liiketoiminnan muista tuotoista saadut maksut
Maksut liiketoiminnan kuluista

Liikettoiminnan rahavirta ennen rahoituserii ja veroja
Maksetut korot ja maksut muista

liiketoiminnan rahoituskuluista
Saadut korot litketoiminnasta
Saadut osingot liiketoiminnasta
Maksetut vilittémait verot
Rahavirta ennen satunnaisia erii
Liiketoiminnan rahavirta (A)

Investointien rahavirta:

Investoinnit aineellisiin ja
aineettomiin hyédykkeisiin
Aineellisten ja aineettomien
hyédykkeiden luovutustulot
Investoinnit muihin sijoituksiin
Luovutustulot muista sijoituksista
Investointien rahavirta (B)

Rahoituksen rahavirta:

Maksullinen osakeanti ja rahastojen muutos
Omien osuuksien myynti

Omien osuuksien hankkiminen

Lyhytaikaisten lainojen nostot

Lyhytaikaisten lainojen nostot

Pitkaaikaisten lainojen nostot

Pitkaaikaisten lainojen takaisinmaksut

Maksetut osingot

Vihemmistdosuuden muutokset hankinnan vuoksi
Rahoituksen rahavirta (C)

Rahavarojen muutos (A+B+C)
lisdys(+) / vahennys (-)

Rahavarat tilikauden alussa
Rahavarat tilikauden lopussa




Tuloslaskelma 1.1.-31.12.2008 (1000 €)

Myynnin oikaisuerat

Liiketoiminnan muut tuotot

Materiaalit ja palvelut
Aineet,tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana

Varastojen muutos

Ulkopuoliset palvelut
Henkiléstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elzkekulut
Muut henkilésivukulut

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Liiketoiminnan muut kulut

Rahoitustuotot ja kulut

Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista
Muut korko- ja rahoitustuotot
Arvonalentumiset vaihtuvien vastaavien
rahoitusarvopapereista

Korkokulut ja muut rahoituskulut

Tilinpaatossiirrot
Poistoeron muutos

Tuloverot

Vihemmistéosuus




Konsernitase 31.12.2008 (1000 €)

AINEETTOMAT HYODYKKEET
Tuotekehitys

Aineettomat oikeudet
Liikearvo

Konserniliikearvo

Muut pitkdvaikutteiset menot

AINEELLISET HYODYKKEET
Maa- ja vesialueet
Rakennukset ja rakennelmat
Siirtoverkosto

Pajtelaitteet

Koneet ja kalusto
Ennakkomaksut ja
keskeneridiset hankinnat

SIJOITUKSET
Osuudet saman konsernin yrityksissa
Muut osakkeet ja osuudet

VAIHTO-OMAISUUS
Aineet ja tarvikkeet

SAAMISET
PITKAAIKAISET
Myyntisaamiset

LYHYTAIKAISET

Myyntisaamiset

Saamiset saman konsernin yrityksilta
Siirtosaamiset

RAHOITUSARVOPAPERIT
Muut arvopaperit

RAHAT JA PANKKISAAMISET

Osakepigoma

Ylikurssirahasto

Muut rahastot

Edellisten tilikausien voitto/tappio
Tilikauden voitto

Vihemmistdosuus

PITKAAIKAINEN
Laskennalliset verovelat
Piidomalainat
Palautettavat tilaajamaksut
Lainat rahoituslaitoksilta
Eldkelainat

LYHYTAIKAINEN

Lainat rahoituslaitoksilta
Eldkelainat

Saadut ennakot

Ostovelat

Velat saman konsernin yrityksille
Muut velat

Siirtovelat




Emoyhtion tase 31.12.2008 (1000 €)

AINEETTOMAT HYODYKKEET
Tuotekehitys

Aineettomat oikeudet
Liikearvo

Muut pitkdvaikutteiset menot

AINEELLISET HYODYKKEET
Maa- ja vesialueet
Rakennukset ja rakennelmat
Siirtoverkosto

Paitelaitteet

Koneet ja kalusto
Ennakkomaksut ja
keskenergiset hankinnat

SIJOITUKSET
Osuudet saman konsernin yrityksissa
Muut osakkeet ja osuudet

VAIHTO-OMAISUUS
Aineet ja tarvikkeet

SAAMISET
PITKAAIKAISET
Myyntisaamiset

LYHYTAIKAISET

Myyntisaamiset

Saamiset saman konsernin yrityksilta
Siirtosaamiset

RAHOITUSARVOPAPERIT
Muut arvopaperit

RAHAT JA PANKKISAAMISET

Osakepddoma
Ylikurssirahasto

Muut rahastot

Edellisten tilikausien voitto/tappio
Tilikauden voitto

Poistoero

PITKAAIKAINEN
Palautettavat tilaajamaksut
Lainat rahoituslaitoksilta
Elskelainat

LYHYTAIKAINEN

Lainat rahoituslaitoksilta
Elskelainat

Saadut ennakot

Ostovelat

Velat saman konsernin yrityksille
Muut velat

Siirtovelat




Konsernitilinpddtoksen liitetiedot

Konsernitilinpaatoksessa ovat mukana emoyhtic Sa-
vonlinnan Puhelin Oy, kotipaikka Savonlinna ja tytar-
yhtiét Asunto-osakeyhtié Savonlinnan Lemminkaisen-
katu 1, Kiinteistoosakeyhtié Savonlinnan Kiekkotie 7,
Kiinteistdosakeyhtié Kerimaen Puruvedentie 41, Win-
ternet Oy, Kerimaki, seka Sofor Wireless Oy, Kauhava.
Savonlinnan Puhelin Oy -konserni on Savonlinnan
Puhelinosuuskunta SPY:n alakonserni.

Tilinp4atos kasittad emoyhtié Savonlinnan Puhelin
Oy:n kahdeksannen tilikauden 1.1. - 31.12.2008
tilinpaatoksen ja Savonlinnan Puhelin Oy -konsernin
neljannen tilikauden tilinpaatoksen. Tytaryhtic Win-
ternet Oy on laskettu konsernitilinpaatokseen mu-
kaan 1.11.2006 alkaen ja Sofor Wireless Oy 9.4.2008
alkaen.

Konsernin sisdiset liiketapahtumat, sisiiset katteet,
sisdiset saamiset ja velat sekd sisdinen voitonjako
on eliminoitu. Konsernitilinpdatds on laadittu han-
kintamenomenetelmailla. Tytaryhtididen osakkeista
maksettu oman padoman ylittavi hinta on esitetty
konsernin lilkearvona, joka poistetaan 5 vuodessa.

2. Tilinpaatoksen vertailukelpoisuus
Tilinpaatoksen tiedot ovat vertailukelpoisia edellisen
tilikauden tietojen kanssa. Taseen tiedot on péivitetty
vastaamaan nykyistd esittimistapaa.

3. Liikevaihto ja liiketoiminnan tuotot
Liiketoiminnan muihin tuottoihin on kirjattu huo-

neistojen ja kiinteistdjen vuokratuotot seka kaytto-
omaisuuden myyntivoitot.

4. Satunnaiset erat
Tilikaudella ei ole kirjattu satunnaisia eria.
5. Vaihto- ja rahoitusomaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on arvostettu keskimaardiseen han-
kintahintaan tai sita alhaisempaan todennikoiseen
jalleenhankintahintaan. Rahoitusarvopaperit on arvos-
tettu hankintahintaan tai tilinpaatospaivan todenni-
koiseen alempaan luovutushintaan. Sijoitusrahastosi-
joitusten myyntivoitot ja -tappiot on kirjattu reali-
soitumistilikauden tulokseen.

6. Kayttbomaisuuden arvostus ja poistot

Kayttbomaisuus on aktivoitu valittémaan hankinta-
menoon. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu
tasapoistoina kdyttdomaisuuden taloudellisen pito-
ajan perusteella. Itse valmistettu ja rakennettu kayt-
téomaisuus on arvostettu muuttuviin valittdmiin
menoihin.

Suunnitelman mukaiset poistot ovat:

Aineettomat oikeudet 5 vuotta
Liikearvo 5 vuotta
Konserniliikearvo 5 vuotta
Muut pitkavaikutteiset menot 5—30 vuotta
Rakennukset ja rakennelmat 25 vuotta
Siirtoverkosto 5—12 vuotta
Piitelaitteet 3 -5 vuotta
Koneet ja kalusto 5 vuotta

7. Sijoituksien arvostus

Muiden osakkeiden ja osuuksien arvostuksessa ei
ole muutosta edelliseen vuoteen.



Tuloslaskelman liitetiedot (1000 €)

8. Henkiléstokulut

Palkat ja palkkiot
Elakekulut
Muut henkilésivukulut

Yhteensi
Aktivoitu tilikauden investointeihin

Henkilostokulut yhteensi

Johdon palkat ja palkkiot
Toimitusjohtaja ja hallitus

Yhtion palveluksessa oli henkilsté3
tilikauden aikana keskimiarin

9. Poistot

Kehittimismenot
Aineettomat oikeudet
Liikearvo

Konserniliikearvo

Muut pitkdvaikutteiset menot
Rakennukset ja rakennelmat
Siirtoverkosto

Paitelaitteet

Koneet ja kalusto

Poistot yhteensa
10. Poistoeron muutos

Kehittimismenot
Aineettomat oikeudet
Liikearvo

Muut pitkdvaikutteiset menot
Rakennukset ja rakennelmat
Siirtoverkosto

Pajtelaitteet

Koneet ja kalusto

Poistoero yhteensi

Kokonaispoisto

11. Tuloverot

Tuloverot varsinaisesta toiminnasta
Laskennallisen verovelan muutos
Tuloverot yhteensa
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Taseen liitetiedot (1000 €)

12. Pysyvit vastaavat
Tuotekehitys

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.
Kertyneet poistot 1.1.
Tilikauden poisto
Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.

Aineettomat oikeudet

Hankintameno 1.1.
Lisdays 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Liikearvo

Hankintameno 1.1.
Lisdays 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Konserniliikearvo

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Muut pitkivaikutteiset menot

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Maa-alueet

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kirjanpitoarvo 31.12.




Rakennukset ja rakennelmat

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Siirtoverkosto

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.
Vihennys 1.1. - 31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Vihennysten kertyneet poistot
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Piatelaitteet

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Koneet ja kalusto

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.
Vihennys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.

Kertyneet poistot 1.1.
Vihennysten kertyneet poistot
Tilikauden poisto

Kertyneet poistot 31.12.

Kirjanpitoarvo 31.12.

Ennakkomaksut ja keskeneriiset hankinnat
Hankintameno 1.1.

Lisdys 1.1.-31.12.
Vihennys 1.1. - 31.12.

Hankintameno 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Rahoitusarvopaperit

Markkina-arvo 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12. ennen arvonalennusta

Arvonalennus 31.12.

Kirjanpitoarvo 31.12.
Laskennallinen verosaaminen




Osuudet saman konsernin yrityksissi

Hankintameno 1.1.
Lisdys 1.1.-31.12.

Hankintameno 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
Osakkeet ja osuudet
Hankintameno 1.1.

Lisdys 1.1.-31.12.
Vahennys 1.1. - 31.12.

Hankintameno 31.12.
Kirjanpitoarvo 31.12.
13. Oma pddoma

Osakepdgoma 1.1.
Osakepidoma 31.12.

Ylikurssirahasto 1.1.
Ylikurssirahasto 31.12.

Muut rahastot 1.1.-31.12.
Muut rahastot 31.12.

Voitto edellisilti tilikausilta 1.1.

Poistoerosta omaan padomaan merkitty osuus

Osingonjako
Voitto edellisilt tilikausilta 31.12.

Tilikauden voitto

Oma piidoma yhteensa 31.12.
Laskelma voitonjakokelpoisista varoista
Edellisten tilikausien voitto

Muut rahastot
Tilikauden voitto

Voitonjakokelpoiset varat 31.12.

14. Velat, jotka eradntyviat myohemmin
kuin viiden vuoden kuluttua

Rahalaitoslainat




Muut liitetiedot (1000 €)

15. Konserniyhtiét

Asunto-osakeyhtié Savonlinnan Lemminkiisenkatu 1, Savonlinna
Kiinteistdosakeyhtié Savonlinnan Kiekkotie 7, Savonlinna
Kiinteistosakeyhtié Kerimden Puruvedentie 41, Kerimaki
Winternet Oy, Kerimiki

Sofor Wireless Oy, Kauhava

16. Konserniin kuuluvaa kirjanpitovelvollista koskevat liitetiedot
Emoyhtic

Osoite, josta konsernitilinpdatss on saatavissa:

17. Annetut vakuudet, vastuusitoumukset ja muut vastuut
Velat, joiden vakuudeksi annettu kiinnityksii kiinteistéihin

Omasta velasta
Rahoituslaitoslainat
Elikelainat

Annetut vakuudet
Kiinteistokiinnitykset yhteensa

Velat, joiden vakuudeksi annettu yrityskiinnitys

Omasta velasta
Rahoituslaitoslainat
Annetut vakuudet
Yrityskiinnitykset yhteensi

Leasingvuokravastuut yhteensa
18. Tilintarkastajien palkkiot
Tilintarkastus
Muut palvelut
Veroneuvonta
Yhteensa
Virallinen tilinpaitds on nihtivissa:
Savonlinnan Puhelin Oy,

Nojanmaantie 20
Savonlinna

Savonlinnassa 26. pdivind maaliskuuta 2009
Savonlinnan Puhelin Oy

7
c A =
Erkki Pennanen

Pekk artlkamen

Jari Suomalainen

(/\/\/\-f\/n

Lauri Auvinen

Murontaus

%MQ}R@J\\\

Martti Volotinen
toimitusjohtaja
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Tilinpdidtosmerkintd

Savonlinnan Puhelin Oy
1.1.-31.12.2008

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tdnain annettu
kertomus.

Savonlinnassa 30. pdivana maaliskuuta 2009

PricewaterhouseCoopers Oy
KHT-yhteis6

H L

Pekka Loikkanen
KHT

Tilintarkastuskertomus

Savonlinnan Puhelin Oy:n yhtiokokoukselle

Olemme tarkastaneet Savonlinnan Puhelin Oy:n
kirjanpidon, tilinpaatoksen, toimintakertomuksen
ja hallinnon tilikaudelta 1.1. - 31.12.2008. Tilinpaa-
tos sisaltdad sekd konsernin ettd emoyhtion taseen,
tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Hallituksen ja toimitusjohtajan vastuu

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatcksen
ja toimintakertomuksen laatimisesta ja siitd, ettd
ne antavat oikeat ja riittdvat tiedot Suomessa voi-
massa olevien tilinpaatoksen ja toimintakertomuk-
sen laatimista koskevien sddanndsten ja maardysten
mukaisesti. Hallitus vastaa kirjanpidon ja varainhoi-
don valvonnan asianmukaisesta jarjestamisesta ja
toimitusjohtaja siit3, etta kirjanpito on lain mukainen
ja ettd varainhoito on luotettavalla tavalla jarjestetty.

Tilintarkastajan velvollisuudet

Tilintarkastajan tulee suorittaa tilintarkastus Suo-
messa noudatettavan hyvan tilintarkastustavan
mukaisesti ja sen perusteella antaa lausunto tilin-
paatoksestd, konsernitilinpaatoksesta ja toiminta-
kertomuksesta. Hyva tilintarkastustapa edellyttaa
ammattieettisten periaatteiden noudattamista ja
tilintarkastuksen suunnittelua ja suorittamista siten,
ettd saadaan kohtuullinen varmuus siiti, etti tilin-
paatoksessa tai toimintakertomuksessa ei ole olen-
naisia virheellisyyksia ja ettda emoyhtion hallituksen
jasenet ja toimitusjohtaja ovat toimineet osakeyh-
tiélain mukaisesti.

Tilintarkastustoimenpiteill tulisi varmistua tilin-
paatoksen ja toimintakertomuksen lukujen ja mui-
den tietojen oikeellisuudesta. Toimenpiteiden valinta
perustuu tilintarkastajan harkintaan ja arvioihin ris-

keistd, ettd tilinpdatoksessa on vaarinkaytoksesta
tai virheesta johtuva olennainen virheellisyys. Tar-
vittavia tarkastustoimenpiteitd suunniteltaessa ar-
vioidaan my®és tilinpaatdksen laadintaan ja esitta-
miseen liittyvaa sisdistd valvontaa. Lisdksi arvioidaan
tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen yleista esit-
tdmistapaa, tilinpdatoksen laatimisperiaatteita seka
johdon tilinpaatoksen laadinnassa soveltamia arvi-
oita.

Tilintarkastus on toteutettu Suomessa noudatetta-
van hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Kasityk-
semme mukaan olemme suorittaneet tarpeellisen
maadran tarkoitukseen soveltuvia tarkastustoimen-
piteitd lausuntoamme varten.

Lausunto

Lausuntonamme esitimme, etta tilinpaatos, joka
osoittaa voittoa 1.083.051,69 euroa ja toimintaker-
tomus antavat Suomessa voimassa olevien tilinpaa-
toksen ja toimintakertomuksen laatimista koskevien
saanndsten ja maardysten mukaisesti oikeat ja riitta-
vit tiedot konsernin sekd emoyhtion toiminnan tu-
loksesta ja taloudellisesta asemasta. Toimintakerto-
muksen ja tilinpaitoksen tiedot ovat ristiriidattomia.

Savonlinnassa 30. paivana maaliskuuta 2009

PricewaterhouseCoopers Oy
KHT-yhteiso

Ny

Pekka Loikkanen
KHT



Puhtia
kuntokoulusta

Savonlinnan Puhelimessa panostetaan
tyky —toimintaan. Kesdkuussa henkil6sto
retkeili ja kuntoili Oravissa Linnansaaren
kauniissa maisemissa. Syksylla
yhtidmme kaynnisti yhteistyossa
Tanhuvaaran Urheiluopiston kanssa
kaksivuotisen kuntokouluprojektin,
johon osallistuu joka kolmas
Savonlinnan Puhelimen henkilostosta.

Yhdessd
asiakkaiden kanssa

Tapasimme asiakkaitamme Etela-
Savossa sekd Eteld- ja Pohjois-Karjalassa
messuilla ja kesatapahtumissa. Eréds
suurimmista tapahtumista oli
Savonlinnassa kesdkuussa jarjestetty
valtakunnallinen juniori-

lentopalloturnaus Power Cup.

Marraskuussa jarjestimme
yritysasiakkaillemme Country kutsuu
—asiakastilaisuuden, jossa
henkilostémme esitti yllatysnumerona
riverdance —tanssiesitys.
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Uusia palveluja
Jja myyntipisteitd

Kesdkuussa Savonlinnan keskustassa
otettiin kdyttoon uusi julkinen WLAN-
palvelu TuleMessiin, joka palvelee
niin kaupunkiin saapuvia kesavieraita
kuin vakituisia asukkaitakin.
Lokakuussa lanseerasimme Kingi
—laajakaistaliittyman, joka tarjoaa
asiakkaillemme mahdollisuuden

wiksujen
nauttia jopa 120 Megan Rd | isujen
suomenennitysvauhdista. L KIN&I
Helmikuussa 2009 lanseerasimme Verkon valtias.
koko itdisen Suomen ja Saimaan

alueen asukkaille virtuaalisen
kohtaamispaikan, www.suursaimaa.com

Helmikuussa 2008 avasimme uuden
myymaldn Imatralle palvellaksemme
paremmin Eteld-Karjalan asiakkaita.

Toukokuussa Possen myymalamme
muutti sisdpihalta Olavinkadun
varteen. Uudistuneen myymalan
avajaisissa lapsia viihdytti taikuri
Tapio Salomaa ja Peppi Pitkdtossu.
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Kuvaaja: Kari Tegelberg

Omistaja-asiakkaille
Jdisenetuohjelma

Savonlinnan Puhelinosuuskunta SPY
lanseerasi vuonna 2008
jasenetuohjelman, joka tuottaa
jasenilleen etuja ja palveluja.
Vuoden 2008 jasenetutarjouksena
asiakkaamme saivat kayttoonsa
veloituksetta mm. uuden Lumotv
Katselukortin ja -kanavapaketin.

Joulukuussa jarjestimme
jasenillemme Savonlinnan
Tuomiokirkossa joulukonsertin, jossa
esiintyi Polyteknikkojen kuoro
Espoosta. Helmikuussa jasenemme
jannittivat Kirkkopuistossa Sapkon
80 —vuotta -juhlaottelussa, jossa
mittaa toisistaan ottivat ensin Sapkon
ja Jukureiden juniorit ja sitten Mestis-
sarjan joukkueet.

Viestinndn paalu-

paikalla 120 vuotta

Vuonna 2009 juhlimme 120-vuotista
taivaltamme erilaisten tapahtumien
ja etujen merkeissa. Ensimmaista
juhlavuotemme tapahtumaa vietettiin
tammikuussa, jolloin paljastettiin
eldkkeelle siirtyneen toimitusjohta-
jamme Reijo Tuomelan muotokuva.
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Viestinniin paalupaikalla 120 v.

SAVONLINNAN
PUHELIN OY

FINNET




