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– vastuullisesti
Vuosikatsaus 2023



2

Sisällysluettelo

Savonlinnan BLC-osuuskunnan esittely ......................... 4

BLC-konserni avainluvut ......................................................... 8

Vastuullisuustavoitteet  .........................................................10

Vastuullisuustoimenpiteitä vuosien varrelta ..............12

BLC Telecom avainluvut ........................................................ 14

BLC Turva avainluvut ...............................................................16

Hallitukset .....................................................................................18

Tilinpäätöslaskelma ................................................................22

Oppaasi turva- ja tietotekniikassa



3

Vastuullinen liiketoiminta  
tehdään yhdessä
Vastuullisuus on kiinteä osa arvojamme ja toimintatapaamme.  
Pyrimme siihen, että vastuullisuus näkyy niin liiketoiminnassa,  
työhyvinvoinnissa kuin arjen valinnoissakin.

Vastuullisuusperiaatteemme löydät osoitteesta:  
blc.fi/konserni/vastuullisuus



Osuuskunnan omistaja-arvot:
Itsenäisyys 

Paikallisuus omistuksessa ja hallinnossa 

Kasvu ja kilpailukyky 

Omistaja-arvon lisääminen 

Omavaraisuuden turvaaminen ja hyödyntäminen

Yli 135-vuotias vakavarainen toimija, joka sijoittaa tuottonsa takaisin  
liiketoimintaan ja mahdollistaa näin kehittymisen sekä arvonnousun.

Omistajana  
Savonlinnan BLC-osuuskunta

1889
perustamisvuosi

100 %
kotimainen
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BLC-osuuskunnan  
liiketoimintojen kasvu  
perustuu kestävyydelle
BLC-osuuskunta toimii aloilla, joissa kasvunäkymät ovat 
haastavista taloudellisista ajoista huolimatta hyvät. Tarve 
luotettavalle tiedonsiirrolle ja turvatekniikalle tulee lisäänty-
mään tulevaisuudessa entisestään.

BLC-osuuskunnan kumpaakin liiketoimintaa on viety eteen-
päin konsernin kasvustrategian mukaisesti. Yritysostojen 
tiimoilta tapahtunut turvaliiketoiminnan laajentuminen on 
saatu haltuun, ja BLC Turvan viime vuoden tilikausi oli po-
sitiivinen. Haastavista markkinoista huolimatta yhtiö kykeni 
säilyttämään ja jopa lisäämään markkinaosuuttaan.

Yritysmaailmassa viime vuosina yhä tärkeämmäksi noussut 
vastuullisuus teema on osa BLC-osuuskunnan eettisiä peri-
aatteita, joita osuuskunta on sitoutunut noudattamaan sekä 
päätöksenteossaan että jokapäiväisessä toiminnassaan. 
Osuuskunnan hallitus seuraa tarkoin yhtiöidensä toiminnan 
vastuullisuutta. Johdon raportointi on molemmissa liiketoi-
minnoissamme korkealla tasolla, ja hallitus saa oikea-aikais-
ta ja oikeaa tietoa päätöstensä tueksi.

EU:n tasolta kohti vastuullista liiketoimintaa ohjataan 
kestävyysraportointidirektiivillä, joka velvoittaa listattuja ja 

suuria yrityksiä laatimaan toiminnoistaan vastuullisuus-
raportoinnin (ESG). Raportoinnissa yritys raportoi toimin-
nastaan ympäristövastuun sekä hallinnollisen ja sosiaalisen 
vastuun näkökulmasta. Savonlinnan BLC-osuuskunnan 
osalta raportointivelvollisuus tulee voimaan ensi vuodesta 
lähtien. Meille on tärkeää pysyä vastuullisuuskysymyksissä 
ajan tasalla, ja olemme kohdentaneet myös raportointiin 
resursseja.

Jotta voimme toimia vastuullisesti, on liiketoimintojen 
oltava taloudellisesti kannattavia – ja toisaalta – vastuulli-
nen toiminta tukee kannattavia liiketoimintoja. BLC-osuus-
kunnan toimintaa ohjaa ensikädessä taloudellinen vastuu 
osuuskunnan n. 8 000 omistajalle, jotka odottavat sijoi-
tuksilleen vastinetta. Vakaan tuoton ohella omistajillemme 
on tärkeää, että kehitämme liiketoimintojamme kestävästi, 
olipa kyse sosiaalisesta vastuusta, ympäristöstä tai hallinto-
tavasta.

Savonlinnan BLC-osuuskunta toimii yhteiskunnan toimin-
tojen kannalta kriittisillä aloilla: jotta pystymme täyttämään 
liiketoiminnoille asetetut tavoitteet, on palveluketjujen 
oltava kaikilta osin vastuullisesti hoidettu. Esimerkiksi BLC 
Turvassa vastuullisuuskysymykset otetaan puheeksi usein 
jo asiakkuudesta neuvoteltaessa: asiakkainamme on myös 
julkissektorin toimijoita. BLC Telecomin valokuituverkoston 
rakentamisessa huomioidaan ympäristövaikutukset yhteis-
työssä alihankkijoiden kanssa.

Menestyvä liiketoiminta perustuu viime kädessä osaa-
vaan ja vastuunsa tuntevaan henkilöstöön. Savonlinnan 
BLC-osuuskunnan molemmissa liiketoiminnoissa työnteki-
jöiden motivaatiota ja sitoutuneisuutta noudatetaan henki-
löstöpolitiikkaa, jossa korostuvat vastuulliset toimintatavat, 
vuorovaikutuksen avoimuus ja työntekijöiden yhdenver-
taisuus. Savonlinnan BLC-osuuskunnan arvot – iloisuus, 
tuloksellisuus, uudistuvuus ja asiakaslähtöisyys – ovat 
kaiken toimintamme perusta, joiden mukaan toimiminen 
on jokaisen työyhteisömme jäsenen vastuulla.

Tietoliikenne ja kiinteistöturvallisuus ovat aloja, joissa  
kasvunäkymät ovat nyt Suomessa muihin toimialoihin  
verrattuna keskimääräistä paremmat. Yhteiskunnan  
digitalisoituessa tarvitaan tiedonsiirtomenetelmiä, joiden 
kapasiteetti riittää vuosikymmeniksi eteenpäin. Myös kiin-
teistöjen turvajärjestelmien kysyntä yhteis kunnassamme 
kasvaa koko ajan.

Osuuskuntamme luottaa tulevaisuudessakin BLC  
Telecomin ja BLC Turvan liiketoimintoihin ja panostaa  
niiden kestävään kasvuun vastuullisesti.

Jari Suomalainen 
hallituksen puheenjohtaja 
Savonlinnan BLC-osuuskunta
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Haluamme olla tukemassa kaikkien  
yhtiöidemme kautta erityisesti lasten, 
nuorten ja senioreiden toimintaa. 
Olemme mukana myös liikunnan edistämiseen,  
kulttuuriin ja kulttuuriperintöön liittyvien hankkeiden 
tukemisessa. BLC-konsernin juuret ulottuvat 135  
vuoden päähän Savonlinnaan, joten Itä-Suomen 
elinvoimaisuuden kehittämisessä mukana oleminen 
teknologian avulla sekä sen asukkaiden, että erityisesti 
nuorten työllistymisen mahdollisuuksien edistäminen 
ovat meille tärkeitä.

Savonlinnan alueella olemme mahdollistaneet  
Juniori -Sapkon ja Savonlinnan taitoluistelijoiden  
kanssa yhteistyössä BLC Luistelukoulun, jossa  
koulutetut ohjaajat opastavat lapsia luistelun pariin 
hauskalla ja innostavalla tavalla. Lasten liikkumista 
tuimme myös Savoli ry:n lasten syysloman Puuha-

Kumppanuus  -
toimintamme  
pohjautuu  
BLC-konsernin  
arvoihin

SAVONLINNAN BLC-OSUUSKUNTA

päivien järjestämistä avustamalla. Olemme mukana 
tukemassa pitkät perinteet omaavan savonlinnalaisen 
SaPKo jääkiekkoseuran toimintaa Suomi-sarjassa 
kaudella 2023–2024. Olemme jo useampana vuonna 
luopuneet joulunajan yrityslahjoista ja lahjoittaneet 
yrityslahjoihin tarkoitetut varat Pelastakaa Lapset ry:lle 
tukeaksemme kotimaan vähävaraisia lapsiperheitä 
valtakunnallisesti.

Jäsenetuja
Osuuskunnan jäsenille tarjoamme osuuspääoman 
vakaan hyvän tuoton lisäksi erilaisia hyvinvointia 
edistäviä jäsenetuja, kuten BLC tenniskentän käyttö ja 
lippuja jäsenetuhintaan esim. Savonlinnan ooppera-
juhlille.



 Iloisuus, Tuloksellisuus, Uudistuvuus ja Asiakaslähtöisyys
- ohjaavat joka päivä jokaisen BLC:läisen työtä.

A R V O I S S A M M E  O N  I T U A

I            T U A



BLC-konserni

Liiketoimintayhtiöt

Savonlinnan BLC-osuuskunta
Omistaja

Oppaasi turva- ja tietotekniikassa
BLC-konsernin juuret ulottuvat yli 130 vuoden päähän Saimaan rannoille 
ja nykyisin toimintamme kattaa koko tuhansien järvien maan.

Savonlinna | Joensuu | Imatra | Lappeenranta | Mikkeli | Kuopio | Vantaa | Jyväskylä | Kajaani 
Helsinki | Lohja | Nokia | Oulu | Rauma | Seinäjoki | Tampere | Turku | Valkeakoski | Ylivieska

  91 m€
liikevaihto

19
paikkakuntaa

525
työntekijää

Konserniin kuuluu liiketoimintayksiköt BLC Telecom 
ja BLC Turva. BLC Telecom tarjoaa soljuvia tieto-
tekniikkaratkaisuja ja nopeita laajakaistapalveluita 
Itä-Suomen alueella. BLC Turva tarjoaa Suomen 
laajimman kattauksen turva-, lukitus-, automaatio- ja 
audiotekniikan ratkaisuja 19 paikkakunnalla. Yhdessä 
toimimme oppaina asiakkaillemme yli 500 ammatti-
laisen voimin. 

Inspiroidumme vedestä ja olemmekin ottaneet  
tehtäväksemme laittaa asiakkaidemme arki soljumaan. 
Menemme palveluissamme pintaa syvemmälle ja 
saamme turvallisuuden sekä nopeat yhteydet  
virtaamaan läpi koko kiinteistön. 

Kanssamme et siis putoa veneestä nopeasti  
muuttuvassa maailmassa, vaan opastamme sinua 
löytämään oikean reitin tietoliikenteen ja turvallisuus-
ratkaisujen aallokossa.
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Liiketoimintoja  
kehitetään vastuullisesti
BLC-konserni on vahvasti mukana rakentamassa  
kestävää ja turvallista toimintaympäristöä yhteiskunnan eri 
toimijoille.

BLC-konsernissa on osattu vuosien varrella tehdä onnis-
tuneita muutoksia liiketoiminnassa. Viimeisimpiä strategi-
sesti oikeaksi osoittautuneita päätöksiä ovat vuoden 2022 
lopulla toteutettu tietoliikenneliiketoiminnan eriyttäminen 
omaksi yhtiökseen sekä BLC-osuuskunnan ja OP Suomi 
Infra -rahoituksen kanssa valokuituhankkeita toteuttavan 
yhteis yrityksen perustaminen.

BLC Telecomin päätös valmistautua etupainotteisesti 
valokuitu hankkeisiin, vaikka yritysjärjestelyt olivat kesken, 
tehtiin oikea-aikaisesti. Yhtiö saatiin toimintaan ennätys-
nopeasti, ja se pääsi mukaan odotettua vauhdikkaammin 
kasvuun lähteneille valokuitumarkkinoille. Vuoden 2023 
aikana Telecom -sektorimme investoi valokuituhankkeisiin 
melkein 25 miljoonaa euroa, eli Telecom-sektorin investoin-
tien volyymi monin kertaistui lyhyessä ajassa. Lisäksi iso 
askel yhtiön liike toiminnalle oli Kymijoen Kyläkuitu Osuus-
kunnan liiketoiminnan osto viime vuoden marraskuussa.

Vaikka pääpaino vuonna 2023 oli BLC Telecom liike-
toiminnan kehittämisessä, tehtiin määrätietoisesti töitä 
myös turvaliiketoiminnan eteenpäin viemiseksi. Suomen 

johtavaksi kiinteistöturvallisuuden toimijaksi vuosina 
2020–21 nousseen BLC Turvan liiketoiminta kääntyi viime 
vuonna voitolliseksi. Saavutus on hyvä tilanteessa, jossa 
Suomen epävakaat kiinteistömarkkinat ovat olleet haaste 
kaikille alan yrityksille.

BLC-konserni toimii aloilla, joiden tehtävänä on taata pitkäl-
lä tähtäimellä turvallinen ja kestävä ympäristö yhteiskunnan 
eri toimintojen ylläpitämiseen ja kehittämiseen. Oikomisiin 
ei ole varaa missään työvaiheessa. Konsernin päätöksente-
koa ohjaavat lait sekä konsernin omat eettiset periaatteet, 
joissa korostetaan taloudellisen ja hallinnollisen vastuun 
ohella vastuuta suhteessa työntekijöihin, asiakkaisiin sekä 
elinympäristöön. Konsernimme sitoutuminen vastuulli-
seen toimintaan on jatkossa entistäkin näkyvämpää, kun 
aloitamme ensi vuodesta alkaen EU:n kestävyysraportointi-
direktiivin mukaisen vastuullisuus raportoinnin.

BLC Telecomissa ympäristövastuu on mukana jo luontai-
sesti, sillä valokuidun hiilijalanjälki on tutkitusti pieni:  
kyseessä on ylivoimaisesti ekologisin tiedonsiirto teknologia. 
Turva liiketoiminnassa puolestaan kannetaan vastuu yhteis-
kunnassa lisääntyneestä turvattomuudesta tuottamalla 
eri kuluttajaryhmille turvaratkaisuja kestävän kehityksen 
periaatteella. Käytännön ympäristötoimina olemme  
muun muassa vähentäneet päästöjämme tehostamalla 
kuljetuksiamme, keskittämällä hankintojamme, paranta-
malla kiinteistöjemme energiatehokkuutta ja suosimalla 
etä palavereita. 

Tunnemme myös vastuumme liiketoimintojemme  
mahdollistajista eli työntekijöistämme ja edistämme 
yhden vertaisuutta koko työyhteisössämme. Kannustamme 
henkilö kuntaamme kehittämään osaamistaan ja varaamme 
siihen resursseja.

Toisiinsa kiinteästi linkittyvät turvallisuus ja tietoliikenne 
ovat tulevaisuuden aloja. Tiedonsiirron tarpeet tulevat 
olemaan 2030-luvulla huomattavasti suuremmat ja hyvin 
erinäköiset nykyiseen verrattuna. BLC-konserni on kehityk-
sessä mukana, sillä seuraavien vuosien aikana BLC Telecom 
osallistuu Itä-Suomen valokuiduttamiseen 80 miljoonalla 
eurolla: taajamissa ympäristöystävällistä valokuitua raken-
netaan kovaa vauhtia – myöhemmin valokuituhankkeita 
viedään jossakin laajuudessa myös haja-asutusalueille.

Tulevaisuuden kuluttajien valinnoissa painottuu yhä 
useammin vastuullisuus. Tavoitteemme on kehittää liike-
toimintojamme vastuullisesti sekä taloudellisesti kestävästi. 
Sataprosenttisesti suomalaisena konsernina vastaamme 
omistajillemme ja asiakkaillemme tekemisistämme omilla 
kasvoillamme.

Hannu Väänänen 
toimitusjohtaja 
Savonlinnan BLC-osuuskunta



Vastuullisuuden 
johtaminen
Vastuullisuuttamme ohjaavat kansainväliset periaatteet sekä  
Savonlinnan BLC-osuuskunnan hallituksen hyväksymät strategiat, 
arvomme ja toimintaohjeemme.

Savonlinnan BLC-osuuskunnan hallitus hyväksyy vastuullisuus-
ohjelmamme, jossa kuvaamme tavoitteemme ja niiden toteutus-
tilanteen. Vastuullisuusohjelmamme rakentuu valitsemillemme YK:n 
kestävän kehityksen tavoitteille. Tärkeimmät vastuulli suuteen liittyvät 
tapahtumat annetaan hallitukselle tiedoksi osana toimitusjohtajan  
katsauksia. Vastuullisuuden kehittämisestä vastaa BLC-konsernin  
hallinto- ja henkilöstöjohtaja.

Tytäryritysten toimitusjohtajat vastaavat siitä, että vastuulliset toimin-
tatavat toteutuvat kyseisen yrityksen toiminnassa. Vastuullisuus kuuluu 
kaikkien BLC-yhtiöiden palveluksessa olevien henkilöiden tehtäviin. 
Savonlinnan BLC-osuuskunnan hallitus raportoi yhtiöiden vastuulli-
suudesta jatkossa osana vuosikertomusta.

BLC-KONSERNI



Kestävän kehityksen tavoitteet

Me olemme sitoutuneet YK:n kestävän kehityksen tavoitteisiin ja
tunnistaneet niistä ne tavoitteet, joihin toiminnallamme sekä  
ratkaisuillamme on suurin vaikutus, joko myönteinen tai kielteinen. 

Meille on tärkeää nähdä nykyisen toimintamme ja globaalien tavoitteiden 
välinen yhteys. Olemme myös tunnistaneet ne liiketoimintariskit, joita 
syntyy, mikäli emme tartu tavoitteiden osoittamiin haasteisiin.
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Uusiutuvan energian 
sähkösopimus
Siirryimme uusiutuvaan 
EKOenergia- sähköenergiaan.

Energiatehokkuuden  
parannus pääkonttorissa
Tehostimme pääkonttorimme energian 
käyttöä uusimalla ikkunoita, vaihtamalla 
loisteputket energiaa vähemmän kulut-
taviksi sekä parantamalla ilmanvaihdon 
energiankäytön tehokkuutta. 

Etätyökäytännöt
Etätyö ja -palaverit 
käytännön toimi, jolla 
vähennetään liikenteen 
päästöjä.

Uusi työvaatevalikoima
Valikoimme työvaatteet, joilla on 
ympäristö selosteet tietääksemme 
niiden valmistuksen ympäristö-
vaikutukset.

Autokannan uudistaminen
Uudistimme työautokantaamme  
vähentääksemme työliikenteen  
päästöjä ilmaan.

Aurinko paneelien 
asennus 
Tuotamme valokuitu yhteyk-
siä asiakkaillemme aurinko-
voimalla Savon linnassa.

Vastuullisuus toimen piteitä  
vuosien varrelta

Kaukolämmön  
energiansäästö järjestelmä
Asensimme toimitaloomme kauko-
lämmön energiansäästöjärjestelmän, 
jolla kulutuksen arvioidaan piene nevän 
n. 15 %.

20202019
2015 
2016

Vastuullisuus on kiinteä osa arvojamme 
ja toiminta tapaamme. Pyrimme siihen, 
että vastuullisuus näkyy niin liike-
toiminnassa, työhyvin voinnissa kuin 
arjen valinnoissakin.

BLC-KONSERNI

Tukea vähävaraisille lapsiperheille
Osallistuimme Pelastakaa Lapset ry:n joulu keräykseen, 
jonka avulla kotimaan vähävaraiset lapsiperheet saavat 
ruoka-apua, harrastustukea ja oppi materiaalitukea. 
Lisäksi tukea ohjataan ahdistuneille ja syrjäytymis-
vaarassa oleville lapsille valta kunnallisesti.

2022
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Vaikutamme vahvasti  
Itä-Suomen elin voimaisuuteen
Osuuskunnan tahtotilana on molempien liiketoimintojensa kasvattami-
nen ja kehittäminen vastuullisuutta sekä kestävyyttä unohtamatta.
 
Viime vuonna BLC-konserni satsasi Itä-Suomessa melkein 25 miljoonaa euroa 
suorina investointeina valokuituverkkoyhteyksiin, jotka ovat osa Suomen huolto-
varmuutta vuosikymmeniksi eteenpäin. Tehtyjen satsausten kokonaisinvestointi-
vaikutus Itä-Suomeen on arviolta 50 miljoonaa.  

Vastuullisena yrityksenä vaikutamme Itä-Suomen elinvoimaisuuteen esimerkiksi 
työllistämällä Savonlinnan alueella suoraan yhteensä 67 henkilöä, joiden paikal-
linen omien työntekijöidemme nettotuloista syntyvä yksityinen kulutusvaikutus 
erilaisiin hyödykkeisiin on arviolta 2,6 miljoonaa euroa. Savonlinnan seudulle 
ohjautuu myös henkilöstömme ansiotuloveroista n. 0,5 miljoonaa euroa kun-
nallisverona. Yhtiönä maksamme vuosittain kiinteistöveroa omistamistamme 
kiinteistöistä sekä yhteisöveroa yhtiömme tuloksesta yrityksemme kotipaikka-
kunnalla Savonlinnassa. 

Lisäksi ostimme viime vuonna alueen eri yrityksiltä palveluita n. 1,5 miljoonan 
euron arvosta, jolla on myönteinen vaikutus alueen työllisyyteen sekä yhteistyö-
kumppaneidemme ja heidän työntekijöidensä veron maksukykyyn ja kulutus-
mahdollisuuksiin. Savonlinnan kaupunkitaajaman alueella käynnistämämme 
valokuituhankkeet toteuttavat yhtä osuuskunnan keskeisintä perustehtävää 
tuomalla luotettavat valokuituyhteydet tarjolle alueen kiinteistöihin.
 
Kahdelle erilliselle liiketoiminnalle on helppo asettaa selkeät tavoitteet, jotka 
yhtiöiden odotetaan saavuttavan. Osuuskuntaa ohjaa myös työn merkitykselli-
syys ja olemmekin vahvasti mukana edistämässä toimialueidemme työllisyyttä 
hyödyntämällä rekrytoinneissa paikallisia osaajia. Haluamme kehittää osaamis-
tamme ja toimia yritteliäästi sekä rohkeasti riskejä pelkäämättä.

2023



Oppaasi tietotekniikassa
 

BLC Telecom on itä-suomalaisten yritysten tietoliikennekumppani, jonka 
asiantuntija tiimillä on yhteensä vuosikymmenten kokemus kattavista ja  
korkea laatuisista tietoliikenne- ja televisiopalveluista henkilöasiakkaille,  
yrityksille sekä teleoperaattoreille.

  12 m€
liikevaihto

1
toimipaikka

56
työntekijää

Savonlinna 

TIETOLIIKENNE LAITEHALLINTA  
& LAITTEET

PUHE- &  
MATKAVIESTINTÄ

TV- &  
VIIHDEPALVELUT

YKSI KUMPPANI, KATTAVAT PALVELUT

OPERAATTORIPALVELUT
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Valokuitu on 
ympäristötietoinen  
valinta
BLC Telecomin satsaukset valokuitumarkkinoille näkyvät 
myynnin voimakkaana kasvuna. Yhtiön liiketoiminta raken-
tuu vastuullisuudelle, jolla on saavutettu sekä asiakkaiden 
että työntekijöiden luottamus.

Vuosi 2023 oli BLC Telecomille kiireisin kautta aikojen. 
Myyntiin tekemämme resurssoinnit kannattivat, sillä BLC 
Telecomin myynti kasvoi viime vuonna lähes sata prosent-
tia, jatkona edellisen vuoden 200 prosentin kasvulle. Tällä 
hetkellä yhtiöllämme on meneillään Itä-Suomessa 20 valo-
kuituhanketta. Lisäksi Kymijoen Kyläkuidun Osuus kunnan 
liiketoiminnan ostaminen viime vuoden marraskuussa 
vahvisti BLC Telecomin asemaa Kymenlaaksossa, ja kaupan 
myötä voimme tarjota maakunnassa palvelujamme entistä 
laajemmin.

BLC Telecomin liiketoiminta perustuu vastuullisuudelle. 
EU- direktiivin mukainen vastuullisuusraportointi tuo 
osaltaan näkyville sitä, että toimimme yhtiönä kaikilta osin 
laadukkaasti. Lisäksi yhtiöllä on ISO-9001 laatujärjestelmän 
sertifikaatti, jonka olemme onnistuneet säilyttämään vuo-
desta 2015 lähtien. Laatujärjestelmän tarkoitus on varmis-
taa organisaation asiakasvaatimusten ja -lupausten täytty-
minen. Yhtiömme kaikki prosessit auditoidaan vuosittain 
ulko puolisen toimijan toimesta.

Valokuitu on jo itsessään ekologinen tiedonsiirto teknologia, 
jonka energiankulutus esimerkiksi mobiili yhteyksiin verrat-
tuna on paljon pienempää. Valokuitu on näin ollen myös 
ympäristöä arvostavalle asiakkaalle arvovalinta. Toteutam-
me ympäristövastuuta myös käytännön teoilla. Tuotamme 
laajakaistapalvelumme omalla aurinkovoimalallamme 
tuotetulla sähköllä ja lisäenergiaksi ostamme uusiutuvaa 
ekoenergiaa. Rakenteellisilla korjauksilla olemme onnistu-
neet pienentämään päätoimipaikkamme energiankulutusta 
vuositasolla 150 MWh:a. Lisäksi olemme ottaneet käyttöön 
kaukolämmön energiansäästöjärjestelmän, jonka myötä 
kiinteistön energiankulutus on alentunut 10–15 prosenttia.

Myös henkilöstövastuullisuus on BLC Telecomissa tärkeä 
teema. Suhtaudumme tiukasti kaikkeen epäeettiseen 
toimintaan, jonka suhteen meillä on nollatoleranssi. Mit-
taamme säännöllisesti työntekijöidemme hyvin vointia eri 
näkökulmista. Jos vastauksissa ilmenee epäkohtia, niihin 
puututaan välittömästi. Olemme ylpeitä siitä, että kovas-
sakin kasvusyklissä olemme onnistuneet säilyttämään 
henkilökuntamme motivaation ja sitoutumisen yhteiseen 
tekemiseen. Työntekijöidemme tyytyväisyys on erittäin 
hyvällä tasolla, ja työnantajakuvamme on vetovoimainen 
– viime vuoden rekrytoinnit saimme tehtyä omien haku-
prosessien kautta.

Meille on myös itsestään selvää toimia asiakkaidemme 
suuntaan hyvien kauppatapojen mukaisesti ja läpi näkyvästi. 
Olemme sitoutuneet Finnet-liiton vastuullisuusohjelmaan, 
joka noudattaa Kilpailu- ja kuluttajaviraston valokuitualan 
yrityksille antamaa valokuituliittymien vastuullista myyntiä 
ja markkinointia koskevaa ohjeistusta. Haluamme, että 
asiak kaamme voivat nukkua yönsä rauhassa ja luottaa 
siihen, mitä yhtiönä olemme heille luvanneet.

Lisäksi haluamme omassa toimintaympäristössämme 
osallistua yhteiskuntavastuun kantamiseen. BLC-konsernin 
linjauksen mukaisesti BLC Telecom tukee erityisesti lasten 
ja nuorten hyvinvointia edistävää toimintaa monin tavoin, 
muun muassa olemalla mukana erilaisissa tapahtumissa ja 
seuratoiminnassa. Lasten ja nuorten tukemisen ohella BLC 
Telecom on merkittävä alueellinen työllistäjä: työllistämme 
suoraan tai välillisesti Itä-Suomen alueella liki 200 telealan 
ammattilaista.

Kiitos viime vuonna hyvin tehdyn pohjatyön, myös vuodes-
ta 2024 on tulossa hyvä. Kuluvana vuonna tulemme otta-
maan käyttöön tuhansia asiakasliittymiä sekä rakennamme 
valokuitusaatavuuden kymmenille tuhansille asiakkail-
lemme. BLC Telecom onkin menossa kovaa vauhtia kohti 
isoa tavoitettaan olla tulevaisuudessa Itä-Suomen suurin 
teletoimija.

BLC Telecom on vastuullinen sekä aidosti kotimainen ja 
paikallinen valokuitutoimija, joka haluaa tulevaisuudessakin 
tuottaa palveluja Itä-Suomen eri asiakasryhmille.

Marko Jokela 
toimitusjohtaja 
BLC Telecom



YHDELTÄ TOIMITTAJALTA, TUTULTA MYYJÄLTÄ,
KIRJAIMELLLISESTI AVAIMET KÄTEEN TOIMITETTUNA

78m€
liikevaihto

19
paikkakuntaa

456
työntekijää

BLC Turva on kotimainen oppaasi lukitus- ja turvatekniikassa. Toimimme  
valtakunnallisesti 19 paikkakunnalla. Tarjoamme Suomen laajimman  
lukitus- ja turva-alan ratkaisu- sekä palveluvalikoiman. Sukellamme  
turvallisuudessa pintaa syvemmälle ja lupaammekin laittaa turva-asiat  
soljumaan, kuin vettä vaan.

Oppaasi turvatekniikassa

ASENNUS  |  HUOLTO  |  SUUNNITTELU
DOKUMENTOINTI  |  PALVELUT

TURVA TEKNIIKKA
LUKITUS &

OVIAUTOMATIIKKA

Joensuu | Imatra | Lappeenranta | Savonlinna | Mikkeli |  Kuopio | Vantaa | Jyväskylä | Kajaani 
Helsinki | Lohja | Nokia | Oulu | Rauma | Seinäjoki | Tampere | Turku | Valkeakoski | Ylivieska
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Turvaliiketoiminnassa 
ollaan paljon vartijana
BLC Turvan vuosi 2023 oli monessa suhteessa hyvä. Isojen 
yritysfuusioiden ja niihin liittyvien järjestelmävaihdosten 
jälkeen koko organisaatiomme on palannut normaaliin 
päivärytmiin keskittyen palvelemaan asiakkaitaan. 

BLC Turvan pitkän aikavälin kasvustrategia tuottaa vähitel-
len tulosta, ja yhtiön liikevoitto kasvoi edellisestä vuodesta 
huomattavasti.

BLC Turvan asiakkaat ovat ottaneet monipuolistuneet ja 
laajentuneet palvelumme hyvin vastaan, eikä vähiten siksi, 
että kasvustrategiassamme korostuvat asiakaslähtöisyys, 
luotettavuus ja vastuullisuus. Nämä arvot ovat meille 
erityisen tärkeitä, sillä turvaliiketoiminnassa on aina kyse 
ihmisten turvallisuudesta. Asiakkaamme odottavat, että 
toimimme vastuullisesti ihmisiä sekä ympäristöä kohtaan 
ja noudatamme hyvää hallintotapaa.

Miten vastuullisuus sitten näkyy BLC Turvassa? Suomen 
johtavana turva-alan toimijana yhtiömme strategia perus-
tuu toiminta-ajatukselle, että asiakkaamme saavat kaikki 
lukitus- ja turvatekniikan palvelut yhdellä yhteydenotolla 

avaimet käteen -periaatteella. Tätä silmällä pitäen olemme 
kehittäneet palvelujamme ja tuotevalikoimaamme erilaisten 
asiakasryhmien tarpeet huomioiden. Lisäksi palvelumme 
ovat helposti saavutettavissa, sillä meillä on kattava toimi-
pisteverkosto eri puolilla Suomea. Turva teknisiin koko-
naispalveluihimme sisältyykin vahva ympäristö näkökulma. 
Tehokkaat palveluprosessimme säästävät ympäristön ohella 
asiakkaidemme euroja.

Ympäristöarvot näkyvät myös käytännön toiminnassamme. 
Olemme uusineet kalustoamme vähäpäästöisemmäksi 
ja suunnittelemme ajoreitit mahdollisimman tehokkaiksi. 
Lisäksi pyrimme valitsemaan toimitiloiksemme energia-
tehokkaita tiloja. Parhaillaan meillä on menossa operaatio, 
jossa keskitämme varastotoimintamme Turkuun. Keskus-
varastomalliin siirtyminen optimoi tavaransiirtoja ja vähen-
tää ajokilometrejä sekä energiankulutusta. Myös hankin-
tamme olemme keskittäneet tietyille tavarantoimittajille, 
mikä tehostaa logistiikkaa ja pienentää sitä kautta päästöjä.

BLC Turvan liiketoiminnan ytimessä on noin 500 työn-
tekijää, joiden hyvinvointi on yhtiöllemme tärkeää. Olem-
me laatineet työyhteisön kehittämissuunnitelman, johon 
sisältyy myös säännöllisten tasa-arvokyselyjen tekeminen. 
Kyselyjen perusteella toteutamme tarvittavia kehitys-
toimenpiteitä. Lisäksi BLC Turva on kuulunut loppu-
vuodesta alkaen Kiinteistötyönantajat ry:hyn, jonka työehto-
sopimusta sovellamme muun muassa palkkauksessa.

Yhtiömme toteuttaa vastuullisuutta myös hallinto-
tavassaan. BLC Turva osallistuu paljon esimerkiksi julkis-
sektorin kilpailutuksiin, joihin liittyvissä prosesseissa 
noudatamme korkeaa etiikkaa ja läpinäkyvyyttä.

Vaikka markkinat ovat viime vuosina olleet epävakaat, 
näyttäytyy BLC Turvan tulevaisuus positiivisena. Yhtiömme 
liiketoiminnalla on monta tukijalkaa, jotka painottuvat eri 
tavoin tilanteesta riippuen. Esimerkiksi rakentamisen  
ollessa taantumassa, meillä riittää tekemistä huolto- ja 
ylläpito toiminnassa. Myös globaalit tapahtumat ovat 
luoneet uusia turvallisuustarpeita, joihin BLC Turva vastaa 
omalla turva-alan osaamisellaan.

Me BLC Turvassa olemme paljon vartijana osallistues-
samme turvallisen toimintaympäristön rakentamiseen niin 
yksityisille ihmisille kuin yrityksille ja yhteisöille. Kehitämme 
toimintaamme ja osaamistamme, jotta voimme jatkossakin 
vastata asiakkaidemme muuttuviin tarpeisiin.

Jukka Nevalainen 
toimitusjohtaja 
BLC Turva
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Yhdessä  
eteenpäin

Puheenjohtaja
Jari Suomalainen, hallituksen puheenjohtaja

Jäsenet
Ari Hämäläinen, toimitusjohtaja, Norelco Oy

Janne Laine, kaupunginjohtaja, Savonlinnan kaupunki

Heikki Tirkkonen, toimitusjohtaja,  
Mäntän kaukolämpö ja vesihuolto Oy

Pekka Loikkanen, KTM, hallitusammattilainen

Tiina Mehtonen, toimitusjohtaja, Sami-Palvelut Oy

Savonlinnan BLC-osuuskunnan hallitus

Toimitusjohtaja
Hannu Väänänen

Sihteeri 
Antti Vainio, asianajaja, varatuomari,  
Asianajotoimisto Reinikainen & Vainio Oy

Tilintarkastaja 
SYSAudit Oy, tilintarkastusyhteisö
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Puheenjohtaja
Jari Suomalainen, hallituksen puheenjohtaja

Jäsenet
Ari Niemelä, hankekehitysjohtaja, SRV Group Plc

Janne Laine, kaupunginjohtaja, Savonlinnan kaupunki

Jukka Nevalainen, toimitusjohtaja, BLC Turva Oy

Jari Peuranheimo, hallituksen jäsen

 

Puheenjohtaja
Hannu Väänänen, toimitusjohtaja,  
Savonlinnan BLC-osuuskunta

Jäsenet
Heikki Tirkkonen, toimitusjohtaja,  
Mäntän kaukolämpö ja vesihuolto Oy

Tuomo Puhakainen, toimitusjohtaja, Wine Saimaa

 

BLC Telecom Oy hallitus

Hardware Group Finland Oy hallitus

Puheenjohtaja
Jari Suomalainen, hallituksen puheenjohtaja

Jäsenet
Ari Niemelä, hankekehitysjohtaja, SRV Group Plc

Jerry Kettunen, toimitusjohtaja, Savox Communications Oy 

Janne Laine, kaupunginjohtaja, Savonlinnan kaupunki

Pekka Loikkanen, KTM, hallitusammattilainen

BLC Turva Oy hallitus

Toimitusjohtaja 
Marko Jokela

Sihteeri 
Liisa Räisänen, hallinto- ja henkilöstöjohtaja,  
Savonlinnan BLC-osuuskunta

Toimitusjohtaja
Jukka Nevalainen

Sihteeri
Liisa Räisänen, hallinto- ja henkilöstöjohtaja,  
Savonlinnan BLC-osuuskunta

Toimitusjohtaja 
Lauri Strandberg

Sihteeri 
Liisa Räisänen, hallinto- ja henkilöstöjohtaja,  
Savonlinnan BLC-Osuuskunta
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Oulu

Kajaani

Kuopio
Joensuu

Ylivieska

Seinäjoki Jyväskylä

Mikkeli
Savonlinna

Imatra

Lappeenranta

Helsinki

VantaaTurku

Lohja

Rauma

Tampere

ValkeakoskiNokia

Kirkkonummi

Toimimme  
asiakkaidemme 
oppaina  
paikallisesti  
koko Suomessa

Savonlinnan BLC-osuuskunta
PL 17, 57101 Savonlinna

BLC Telecom Oy
PL 17, 57101 Savonlinna
029 001 2000

BLC Turva Oy
PL 378, 80101 Joensuu
029 7031 1500

Hardware Group Finland Oy
Luostarinportti 5
02400 Kirkkonummi
09 221 9490
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 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
   

LIIKEVAIHTO 91 409 88 470
Valmiiden ja keskeneräisten tuotteiden varaston muutos (+/-) 1 853 544

Liiketoiminnan muu tuotot 920 9 454

Materiaalit ja palvelut 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -41 264 -46 288

   Ostot tilikauden aikana -1 483 4 036

   Varaston lisäys (-) tai vähennys (+) -42 747 -42 253

   

Ulkopuoliset palvelut -7 607 -5 306

Henkilöstökulut
Palkat ja palkkiot -23 260 -23 515

Henkilösivukulut 

   Eläkekulut -4 880 -4 316

   Muut henkilösivukulut -1 011 -712

 -29 151 -28 544

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -1 817 -2 682

Arvonalentumiset pysyvien vastaavien hyödykkeistä -47 -65

 -1 864 -2 747

Liiketoiminnan muut kulut -13 028 -13 201

   

Osuus osakkuusyritysten voitosta (tappiosta) 133 17

LIIKETAPPIO (-VOITTO) -82 6 435

Rahoitustuotot ja kulut
Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista 11 12

Muut korko- ja rahoitustuotot 102 105

Arvonalentumiset vaihtuvien vastaavien rahoitusarvopapereista -21 -20

Korkokulut ja muut rahoituskulut -598 -469

 -506 -372

   

TAPPIO(VOITTO) ENNEN TILINPÄÄTÖSSIIRTOJA JA VEROJA -588 6 063

Välittömät verot 51 -57

   

TILIKAUDEN TAPPIO/VOITTO -537 6 005

Konsernituloslaskelma (1000 €)
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Konsernin rahoituslaskelma (1000 €) 

 2023 2022
LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTA  

Myynnistä saadut maksut 93 068 86 254

Annetut pantit  

Liiketoiminnan muista tuotoista saadut maksut 908 898

Maksut liiketoiminnan kuluista -92 014 -87 981

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituseriä ja veroja 1 962 -829

  

Maksetut korot ja maksut muista liiketoiminnan rahoituskuluista -605 -469

Saadut korot liiketoiminnasta 102 105

Saadut osingot liiketoiminnasta 11 12

Maksetut välittömät verot 157 -167

Liiketoiminnan rahavirta (A) 1 627 -1 348
  

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA  

Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin -2 317 -3 503

Tytäryhtiön ja osakkuusyhtiön luovutukset ja sijoitukset -2 530 7 712

Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden luovutustulot 12 

Investoinnit muihin sijoituksiin -18 -38

Lainasaamisten takaisinmaksut -2 -2

Saadut osingot investoinneista 17 

Investointien rahavirta (B) -4 838 4 169
  

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA  

Lyhytaikaisten lainojen nostot  1 034

Pitkäaikaisten lainojen nostot  

Pitkäaikaisten lainojen takaisinmaksut -3 598 

Maksetut osingot ja muu voitonjako -173 -174

Rahoituksen rahavirta (C) -3 771 860
  

Rahavarojen muutos (A+B+C) lisäys (+) / vähennys (-) -6 982 3 681
  

Rahavarat tilikauden alussa 7 466 3 785

Rahavarat tilikauden lopussa 484 7 466
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Konsernitase (1000 €)

VASTAAVAA 31.12.2023 31.12.2022  

PYSYVÄT VASTAAVAT  

AINEETTOMAT HYÖDYKKEET  

Aineettomat oikeudet 321 174

Liikearvo 424 7

Koserniliikearvo 2 108 2 423

Muut aineettomat hyödykkeet 2 117 2 232

 4 970 4 836

AINEELLISET HYÖDYKKEET  

Maa- ja vesialueet 357 309

Rakennukset ja rakennelmat 2 422 2 740

Muut aineelliset hyödykkeet 98 111

Koneet ja kalusto 2 405 1 931

Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 639 511

 5 921 5 602

SIJOITUKSET  

Osuudet osakkuusyrityksissä 12 282 9 636

Muut osakkeet ja osuudet 1 568 1 562

Muut saamiset 79 51

 13 929 11 249

PYSYVÄT VASTAAVAT YHTEENSÄ 24 820 21 687  

VAIHTUVAT VASTAAVAT  

VAIHTO-OMAISUUS  

Valmiit tuotteet/tavarat 18 552 20 178

Keskeneräiset tuotteet 3 374 1 521

 21 926 21 700

SAAMISET  

PITKÄAIKAISET  

Muut saamiset 154 175

 154 175

LYHYTAIKAISET  

Myyntisaamiset 12 265 12 791

Saamiset omistusyhteysyrityksiltä 4 11

Lainasaamiset 4 2

Laskennalliset verosaamiset 10 6

Muut saamiset 33 780

Siirtosaamiset 1 836 3 142

 14 152 16 732  

RAHOITUSARVOPAPERIT  

Muut arvopaperit 1 604 1 583

RAHAT JA PANKKISAAMISET 484 7 466  

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSÄ 38 320 47 656
  

VASTAAVAA YHTEENSÄ  63 140 69 343



25

Konsernitase (1000 €)

VASTATTAVAA 2023 31.12.2023 2022 31.12.2022

OMA PÄÄOMA    

Osuuspääoma  127  127

Lisäosuuspääoma  3  3

Ylikurssirahasto  1 432  1 432

Vararahasto  797  103

Liittymismaksurahasto  3 391  3 391

Muut rahastot  2 526  2 525

Edellisten tilikausien voitto/tappio 23 226  18 094 

Tilikauden voitto -537 22 689 6 005 24 099

  30 965  31 680
    

VIERAS PÄÄOMA    

PITKÄAIKAINEN    

Laskennalliset verovelat  144  152

Lainat rahoituslaitoksilta  9 892  6 935

Muut velat  20  16

Siirtovelat  359  359

  10 415  7 462
    

LYHYTAIKAINEN    

Lainat rahoituslaitoksilta  1 715  8 270

Saadut ennakot  1 684  2 526

ostovelat  11 280  12 544

Velat omistusyhteysyrityksille    36

Muut velat  1 455  1 304

Siirtovelat  5 626  5 520

  21 760  30 201
    

VASTATTAVAA YHTEENSÄ  63 140  69 343
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BLC-konsernin henkilökunnan  
jakaantuminen maantieteellisesti (%)

BLC-konsernin liikevaihdon kehitys 
(m€)

20232022
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2021

Helsinki 2,5 %
Imatra 1,5 %
Joensuu 5,9 %
Jyväskylä 8,6 %
Kajaani 1,9 %
Kuopio 7,1 %
Lappeenranta 2,5 %
Lohja 1,3 %
Mikkeli 2,3 %
Nokia 0,8 %

Oulu 4,4 %
Rauma 0,8 %
Savonlinna 13,1 %
Seinäjoki 0,2 %
Tampere 6,7 %
Turku 8,6 %
Valkeakoski 0,8 %
Vantaa 30,3 %
Ylivieska 0,8 %

 

BLC-konsernin henkilöstö  
keskimäärin (hlöä)

20222021 2023

524510 525

600

500

400

300

200

100

0

BLC-konsernin liikevoiton kehitys 
(m€)

202320222021

0

1

2

3

4

5

6

7

1,1

6,4

-0,08



Vastuullista  
liiketoimintaa  
jo vuodesta 1889
Emme tavoittele pikavoittoja  
kvartaaleittain, vaan teemme  
kauaskatsoisia investointeja  
tulevaisuuteen.



www.blc.fi

Oppaasi turva- ja tietotekniikassa


